


 

一、公司概况 

淮南市恒发新型建材有限公司是以利用煤矸石、建筑垃圾等固体

废弃物，生产烧结煤矸石保温砌块、空心砖、多孔砖为主导产品，集

研发、生产、销售为一体的资源综合利用型新型绿色建材生产企业。

公司原料采用煤矿煤矸石、建筑渣土、城市污泥等，实现了工业

废弃物的综合性利用。 

公司地址位于淮南市潘集区古沟乡顾圩村，与淮潘公路相接(距

潘一矿 5 公里、潘东矿 2 公里)。厂区占地面积 70 亩，注册资本 1080

万元。 

 

图 1-1 公司地理位置图 

公司现有设计年生产能力为年产烧结煤矸石砌体材料 1.2 亿块

(折标)生产线一条，公司选用的生产线是国内最先进的全硬塑制砖



 

成型设备，拥有现代化干燥、焙烧隧道窑和生产工艺，微机程序化

监控系统和先进的化验分析设备。原料采用煤矿优质矸石，做到了

“制砖不用土、烧砖不用煤”，实现了工业废弃物的综合性利用。生

产的产品具有抗压强度高、保温性好、抗冻融性能强等特点，各项

经济、技术指标均达到国家标准，满足了人们节能环保、美观、安

全的需求。是淮南市地区第一家规模最大、工艺最优、设备最强、

产品最好的新型环保墙材生产企业。 

公司生产的产品具有抗压强度高、保温性好、抗冻融性能强、

与建筑同使用寿命、安全可靠等特点，各项经济、技术指标达到国

家标准，属于国家产业政策鼓励生产的绿色新型建材，能够满足建

筑节能、绿色建筑发展及住宅产业化现代化的需求。公司产品通过

了国家工信部绿色设计产品、三星级绿色建材和安徽省新型墙体材

料产品确认，产品质量获得国家权威检测机构和行业的广泛认可。 

在企业经营管理中，公司获得了 ISO9001、ISO14001、ISO45001、

ISO14064 体系证书，已建立 ISO50001 体系，公司不断提升信息化

管理水平，应用了 K3 管理系统和 OA 办公信息化系统等，包含了

“进、销、存、财”四大体系，将逐步与生产管理中的自动配料、

陈化库水份监测、机器人码垛、焙烧温度监测、窑车转运、尾气处

理在线监测、质量监测以及研发设计等 10 多个子体系融合，推动

企业“两化融合”贯标和体系建设。 

公司和阜阳师范大学建立了长久的“产学研”合作关系，并且

建立了完善的研发管理制度和激励制度。公司坚持走“专精特新”

发展之路，坚持把资源综合利用生产绿色墙材作为企业的核心业务，



 

持续性的进行产品创新、工艺创新、技术创新和管理创新。近年来，

公司申请各项专利近 20 余件，目前拥有授权实用新型专利 10 个，

发明专利进入实审的有 2 个。公司积极参与相关标准的起草工作，

目前参编已发布安徽省地方标准和团体标准各 1 项。公司近三年完

成科技研发项目 12 项，获得并完成科技成果转化 19 项。  

公司各种规格新型墙材产品经安徽省质检验站检验，合格率

100%，深受用户好评。公司在探索建设发展中取得了可喜成果，产

品销售到合肥、淮南、蚌埠等周边地区，并广泛用于新农村建设、

别墅、小区和城镇高层建筑，深受广大用户的高度信赖。煤矸石、

渣土资源的综合利用，保护环境的实际行动，体现了绿水青山就是

金山银山的深刻内涵，也是公司绿色发展的重要职责。 

目前公司生产线先进、完备，知识产权完全自主，生产、营销

团队专业，产品长期供不应求，市场发展前景广阔。 

○1 标准制定。公司参与制定《非承重烧结保温砌块墙体自保

温工程应用技术规程》（DB34/T 5063-2016）标准，参与制定《烧

结多空配砖》（T/AHQWC001-2020）标准，并全部颁布实施。 

序号 标准名称 标准等级/编号 实施时间 参与情况 

1 非承重烧结保温砌块墙体

自保温工程应用技术规程 

DB34/T 

5063-2016 

2017 

年3月

1日 

参与 

2 烧结多空配砖 T/AHQWC0

01-2020 

2020 

年6月

24日 

参与 



 

○2 公司获得多项国家级、省级、市级荣誉称号。 

序号 级别 荣誉内容 

1 

国家

荣誉 

1、墙体屋面及道路用建筑材料产品质量国家监督抽查、重点企业检

查优等达标企业； 

2、全国墙体屋面及道路用建筑材料产品质量信誉模范企业； 

3、企业信用评价 AAA 级信用企业； 

4、央视老故事《品牌溯源》栏目展播企业； 

5、国家重点企业检查产品质量达标合格企业； 

6、绿色建材评价标识证书； 

7、烧结煤矸石空心砖产品荣获国际级绿色产品。 

2 

省级

荣誉 

1、安徽省 3.15 质量信誉双承诺单位； 

2、高新技术企业； 

3、安徽市场产品质量达标企业； 

4、安徽市场质量信得过企业； 

5、安徽省新型墙体材料产品； 

3 

市级

荣誉 

1、公益事业活动先进单位； 

2、双培双带先锋工程示范基地； 

3、扶贫爱心企业； 

4、安徽省淮南市新型墙体材料产品认定生产企业； 

5、潘集区十佳民营企业； 

6、安全生产先进单位； 

7、劳动竞赛先进单位； 

8、墙体材料革新先进单位； 

9、重质量守信誉生产企业； 

10 墙改工作先进企业； 

注：详见附件 

○3 “产、学、研”合作助力企业自主研发。公司在开展自主研发

的同时，跟踪行业内前沿科技动态，加强与高校院所的产学研合作与

交流。目前，公司与阜阳师范大学保持稳定的协作关系，开展了高稳

定性煤矸石烧结砖智能化垂直码垛关键技术研发、基于高效烘干技术

的环保型煤矸石烧结砖原料除铁关键技术研发等产学研合作成果。 

○4 专利与知识产权。公司选用的生产线是国内最先进的全硬塑



 

制砖成型设备，拥有现代化干燥、焙烧隧道窑和生产工艺，微机程序

化监控系统和先进的化验分析设备。原料采用煤矿矸石，做到了“制

砖不用土、烧砖不用煤”，实现了工业废弃物的综合性利用。近三年，

公司主要开展煤矸石粉煤灰烧结多孔砖的生产研发相关科技创新活

动。共完成项目开发12 项，形成科技成果19 项。公司就上述成果目

前申请取得授权实用新型专利10 项，进入实质审查的发明专利2 项。 

序号 专利名称 类别 授权日期 授权号 获得方式 

1 

一种煤矸石烧

结砖炉尾气处

理装置 

实用新型 2020.04.10 
ZL2019210259

24.1 
自主研发 

2 

一种烧结砖生

产用原料搅拌

机 

实用新型 2020.04.10 
ZL2019210267

44.5 
自主研发 

3 

一种烧结砖生

产用砖料输送

装置 

实用新型 2020.04.10 
ZL2019210258

94.4 
自主研发 

4 

一种烧结砖生

产用破碎机除

尘装置 

实用新型 2020.04.10 
ZL2019210267

60.4 
自主研发 

5 

一种烧结砖隧

道式干燥窑用

干燥车 

实用新型 2020.04.10 
ZL2019210258

75.1 
自主研发 

6 

一种烧结多孔

砖坯条挤压成

型模具头 

实用新型 2020.06.05 
ZL2019210259

31.1 
自主研发 

7 
一种空心砖成

型模具 
实用新型 2020.06.05 

ZL2019210259

35.X 
自主研发 

8 

一种烧结空心

砖砖坯码垛夹

具 

实用新型 2020.06.05 
ZL2019210267

45.X 
自主研发 



 

9 
一种烧结砖砖

料切坯装置 
实用新型 2020.06.05 

ZL2019210258

86.X 
自主研发 

10 
一种烧结砖砖

料混料装置 
实用新型 2020.06.05 

ZL2019210373

19.6 
自主研发 

序 号 知识产权名称 类别 
进入实审日 

期 
申请号 获得方式 

1 

一种空心烧结

砖砖料成型装

置 

发明专利 2020.01.23 
201910713318.

7  
自主研发 

2 
一种烧结砖原

料滤式输送器 
发明专利 2020.01.23 

201910713319.

1  
自主研发 

 

公司是淮南市地区第一家规模最大、工艺最优、设备最

强、产品最好的新型环保墙材生产企业。未来几年，公司将

组合实施创新战略、人才战略和标准战略，提高公司核心竞

争力，不断提升规范治理能力、持续创新能力、精细化生产

制造能力和市场开拓能力。 

二、经营情况 

公司近三年经营情况如下： 

 
前三年度

（2020） 
前二年度（2021） 前一年度（2022） 

销售收入（万元） 2678.16 1161.02 2247.33 

主营业务收入 

（万元） 
2678.16 1161.02 2247.33 

销售利润 

（万元） 
245.83 19.96 121.69 

净利润 

（万元） 
462.54 286.25 176.94 

应缴税金 

（万元） 
39.02 4.33 42.9 



 

应收账款 

（万元） 
1811.83 1806.83 1926.68 

固定资产 

（万元） 
376.84 375.85 548.96 

净资产 

（万元） 
2036.39 15.13.43 1690.37 

年末从业人员数 160 135 150 

其中：中级以上职称人数 3 3 3 

从事节能环保专职人数 8 8 8 

员工平均年收入 

（万元） 
4.2 3.72 4.96 

 

三、员工权益保护 

公司将员工作为企业最为重要的资源，始终坚持“以人

为本”，秉承“德才兼备、岗位成才”的人才理念，在公司

的发展中，不断改善员工的工作环境、工作条件，为员工创

造、提供广阔的发展平台和施展个人才华的机会，促进员工

与企业的共同进步。     

（一）人才培养 

1. 特种岗位技能培训 

公司组织了特种岗位专业技能培训、取证、复审工作，

2022 年公司共计 2 人次参加低压电工证复审，均复审通过；

共计 7 人进行了叉车特种技能复审培训，均复审通过；同时，

安排压力容器、压力管道培训 1 人，完成培训，取得相关证

书。 

2. 岗位技能提升培训 



 

公司共组织 6 次班组培训，培 46 学时，培训采用理论

培训和实践操作相结合，充分增加案例介绍、问题处理环节，

通过讲解和示范操作，使参训人员掌握专业技能和安全管理

知识。公司联系当地安培机构为公司 2 名专兼职安全员进行

安全取证培训，2 人均通过考试取得安全管理资格证书。 

3. 新员工入职培训 

一线操作员工入职培训的课程设置了企业文化、人事管

理制度、安全生产培训、质量意识培训和 6S 管理培训等。

年度累计培训 5 人次。 

一般管理人员的主要课程设置为企业文化和人事管理

制度、行政管理制度、财务管理制度、安全知识培训等。年

度累计培训 17 人次。 

4.职称申报完成情况 

公司积极组织员工进行职称申报培训，共计 5 人次参加

培训，均申报成功，并通过认定。其中：助理工程师完成认

定 2 人，工程师完成认定 3 人。 

（二）安全保护 

公司一直非常重视安全工作，把安全生产放在首要位

置，树立“安全是员工最大福利”的理念，注重对员工进行

安全教育与培训，使安全教育更直观、更深刻。 

公司把员工身体健康作为关注点，全面贯标职业健康体

系。所有新入职员工必须体检合格，未通过安全培训不得上



 

岗；每年组织全体员工进行常规体检，发现问题及时复检、

就诊；夏天做好防暑降温措施，免费发放防暑药品和提供盐

汽水、绿豆汤，时时处处以人为本，关注员工的身心健康。 

（三）人文关怀 

公司在扶贫帮困工作中，公司党政始终坚持“以人为本”

的工作方针，关心和爱护每一名职工，从实际出发解决困难

员工的实际困难。 

公司成立篮球、足球、乒乓球、羽毛球、瑜伽、跑团、

书画、音乐、舞蹈、读书等十个文体协会，各协会起到带头

和引导作用，通过开展各种文娱活动，凝心聚力，在公司内

部形成一种积极向上的风气的氛围，为公司体育、文化建设

活动注入活力。 

 

四、社会荣誉、业界肯定和媒体报道 

公司自成立以来获得多项荣誉： 

国家荣誉 

高新技术企业；墙体屋面及道路用建筑材料产品质量国家监

督抽查、重点企业检查优等达标企业；全国墙体屋面及道路

用建筑材料产品质量信誉模范企业；企业信用评价 AAA 级

信用企业；央视老故事《品牌溯源》栏目展播企业；国家重

点企业检查产品质量达标合格企业；绿色建材评价标识证书；

烧结煤矸石空心砖产品荣获国际级绿色产品。 

省级荣誉 

安徽省 3.15 质量信誉双承诺单位；安徽市场产品质量达标企

业；安徽市场质量信得过企业；安徽省新型墙体材料产品；

安徽市场产品质量达标企业； 

市级荣誉 

公益事业活动先进单位；双培双带先锋工程示范基地；扶贫

爱心企业；安徽省淮南市新型墙体材料产品认定生产企业；

潘集区十佳民营企业；安全生产先进单位；劳动竞赛先进单

位；墙体材料革新先进单位；重质量守信誉生产企业；墙改



 

工作先进企业； 

部分公司社会贡献及荣誉： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 


